
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 گروه اقتصادی دادوند

 آورانه درمجری راهکار های نو

 اطلاعات و ارتباطات تجاریفناوری  
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 دادوند  اقتصادی گروه 

آموزش، سرمایه انسانی الملل، وکار، سلامت بینگروه اقتصادی دادوند یک مجموعه خصوصی فعال در حوزه توسعه کسب

 کند.می  فعالیتمحورالمللی است که با رویکرد اکوسیستمعلمی بین-های اقتصادیو همکاری

پزشکی، جذب    مدیسن، گردشگری سلامت، گردشگری آموزشتمرکز اصلی این گروه بر توسعه سلامت دیجیتال و تله

بین توسعه همکاریدانشجویان  و صادراتی، مشاوره کسبالمللی،  اقتصادی  انسانی های  توانمندسازی سرمایه  و  وکار 

 است.

افزایی دانش، زیرساخت و وکارهای مرتبط استوار است که از طریق همای از کسبمدل فعالیت گروه بر ایجاد شبکه

 کنند.همکاری مشترک عمل می

ها و های نوآور فعال است و با دانشگاهها و پروژهگذاری در استارتاپاین مجموعه همچنین در زمینه حمایت و سرمایه

 های فناور همکاری دارد.تیم

المللی های بینای در حوزه سلامت، آموزش و همکاریهای اثرگذار منطقهانداز آن تبدیل شدن به یکی از مجموعهچشم

 است.

 

 

 

 

 

 

ن یک جهادوست، یک  
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 گیری گروه اقتصادی دادوند تاریخچه شکل  •

گیرد که میان گیری گروه اقتصادی دادوند از باوری ساده آغاز شد: توسعه پایدار زمانی شکل میداستان شکل 

 دانش، سلامت، آموزش و اقتصاد ارتباطی مؤثر برقرار شود. انسان، 

المللی، های بینای برای توسعه همکاریبا تأسیس مآدیکو برداشته شد؛ مجموعه  ۱۳۹۶نخستین گام در سال  

 های داخلی به بازارهای جهانی.انتقال دانش و اتصال ظرفیت

کام برای ارائه خدمات پزشکی از راه دور  سی مدیسن سیبا شناسایی نیازهای حوزه سلامت، تله  ۱۴۰۰در سال  

 اندازی شد.تر بیماران به خدمات تخصصی راهو دسترسی آسان

المللی شکل  با هدف تسهیل درمان بیماران بین  CCKAAM-MT  کامسیگردشگری سلامت سی     ۱۴۰۱در سال  

 گرفت.

برای تبادل دانش و تجربه میان    CCKAAM- ME  کام سیسی  گردشگری آموزش پزشکی  نیز    ۱۴۰۲در سال  

 پزشکان و مراکز درمانی کشورهای مختلف به این اکوسیستم افزوده شد.

عنوان اکوسیستم خدمات دانشجویی و مهاجرت تحصیلی برای تسهیل ( بهEmigateامیگیت )  ۱۴۰۳در سال  

 المللی ایجاد شد. مسیر تحصیل و زندگی دانشجویان بین

زمان ( با مأموریت توانمندسازی نسل نو و توسعه سوادهای زندگی شکل گرفت و همAANنیز آن )  ۱۴۰۴در سال  

 ای به مجموعه اضافه شد.های حرفههای ارتباطی و همکاری( با هدف توسعه شبکهVectorوکتور )

مجموعه دادوند  اقتصادی  گروه  کسبامروز  از  حوزهای  در  تخصصی  سرمایه وکارهای  آموزش،  سلامت،  های 

وکار را در قالب یک اکوسیستم یکپارچه گرد هم آورده است و  المللی و توسعه کسبهای بینانسانی، همکاری

ها و جوامع پذیری اجتماعی در مسیر خلق ارزش برای افراد، سازمانبا تکیه بر نوآوری، همکاری و مسئولیت

 کند.حرکت می

ای دهد تنها فعالیت اقتصادی نیست، بلکه باوری مشترک است: ساختن آیندهآنچه این مسیر را به هم پیوند می

 های پایدار. ها و خلق فرصتها، گسترش دانش، تقویت همکاریبهتر از طریق توسعه انسان
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 مأموریت گروه اقتصادی دادوند •

از اکوسیستم اقتصادی دادوند، طراحی، توسعه و حمایت  انسان، مأموریت گروه  بتوانند میان  هایی است که 

 آفرین ایجاد کنند.های اقتصادی ارتباطی پایدار و ارزشدانش، سلامت، آموزش، فناوری و فرصت

می تلاش  کسبما  توسعه  طریق  از  شبکهکنیم  آموزش،  نوآوری،  تخصصی،  همکاریوکارهای  و  های سازی 

های های واقعی و خلق فرصتها و جوامع را فراهم آوریم و در حل چالشالمللی، زمینه رشد افراد، سازمانبین

 آفرین باشیم. جدید نقش

با تمرکز بر حوزه و توسعه کسبگروه اقتصادی دادوند  انسانی  به دنبال های سلامت، آموزش، سرمایه  وکار، 

ایجاد ساختارهایی است که علاوه بر ارزش اقتصادی، تأثیرات مثبت اجتماعی، آموزشی و انسانی ماندگار نیز 

 ایجاد کنند. 

ها و ایجاد دسترسی ها، گسترش دانش، تقویت همکاریگذاری بر انسانما باور داریم توسعه پایدار از سرمایه

دانیم که بتوانند هایی میشود؛ از همین رو مأموریت خود را در ساختن اکوسیستمها آغاز میتر به فرصتعادلانه

 های فردا باشند. های امروز و فرصتپلی میان ظرفیت

 

 انداز گروه اقتصادی دادوند چشم •

 های خصوصی منطقه در توسعه انداز گروه اقتصادی دادوند، تبدیل شدن به یکی از اثرگذارترین مجموعهچشم

 المللی است.های بینهای سلامت، آموزش، سرمایه انسانی و همکاریاکوسیستم

آفرین ایجاد کنیم که بتوانند میان های ارزشها و همکاریوکارها، پلتفرمای از کسبما در تلاش هستیم شبکه

نوآوری، تبادل دانش و های جهانی پیوند برقرار کرده و بستری برای رشد پایدار،  های محلی و فرصتظرفیت

 توسعه انسانی فراهم آورند.

دسترسی بهتر ها و جوامع از طریق  کند که در آن افراد، سازمانای را ترسیم میگروه اقتصادی دادوند آینده

 تر و اثرگذارتر باشند.المللی، توانمندتر، آگاههای بینبه آموزش، سلامت، ارتباطات و فرصت

تنها توسعه کسبچشم ما  متصلانداز  بلکه مشارکت در ساختن جهانی  آگاهوکارها نیست؛  و تر، سالمتر،  تر 

 های انسانی است.گذاری بر دانش، همکاری و ظرفیتتر از طریق سرمایهانسانی
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 فرهنگ سازمانی گروه اقتصادی دادوند •

های اقتصادی ای از خدمات، محصولات یا فعالیت وکارها را صرفاً مجموعهدر گروه اقتصادی دادوند، ما کسب

 شماریم.ها را بستری برای ایجاد ارتباطات انسانی، اعتماد و خلق ارزش مشترک میدانیم؛ بلکه آننمی

به همین دلیل، مفهوم »دوست« به یکی از ارکان اصلی فرهنگ سازمانی ما تبدیل شده است. در نگاه ما، یک 

ها، ارتباطات، لبخندها و جهانی بهتر ها، ارزشگیری فرصتدوست تنها یک همراه نیست؛ بلکه پلی برای شکل

 است.

مجموعه شعارهای  و  هویت  در  باور  است:این  یافته  بازتاب  نیز  دادوند  اقتصادی  گروه  زیرمجموعه   های 

 گروه اقتصادی دادوند: یک دوست، یک جهان   - 

 مآدیکو: یک دوست، هزاران ارزش   - 

 لبخند  هزاراندوست،  کام: یکسیسی  - 

 امیگیت: یک دوست، هزاران فرصت  - 

 وکتور: یک دوست، هزاران پیوند  - 

شوند. از های پایدار، از یک رابطه انسانی سالم و یک اعتماد متقابل آغاز میما باور داریم بسیاری از موفقیت  

دهنده خدمات یا یک شریک تجاری های خود، فراتر از یک ارائهکنیم در تمامی فعالیتهمین رو، تلاش می

گیری این نگاه، زیربنای شکل  ها و جوامع تبدیل شویم.عمل کرده و به یک همراه قابل اعتماد برای افراد، سازمان

 وکارهای آن است. دادوند و مسیر توسعه تمامی کسبگروه اقتصادی  اکوسیستم  

 

 مسئولیت اجتماعی  •

این باور است که توسعه پایدار بدون سرمایه اقتصادی دادوند بر  پذیر های آینده امکانگذاری بر نسلگروه 

ترین محور مسئولیت اجتماعی نیست. از همین رو، آموزش و توانمندسازی کودکان و نوجوانان به عنوان مهم

 این مجموعه تعریف شده است.

های آموزشی، در راستای این رویکرد، بخشی از درآمد و سود سالانه گروه به طراحی، حمایت و اجرای برنامه

یابد. هدف از این اقدامات، کمک به توسعه سرمایه مهارتی و توانمندسازی کودکان و نوجوانان اختصاص می

 های رشد برای نسل آینده است. سازی فرصتانسانی، ارتقای سوادهای زندگی و فراهم

گذاری بر آینده جامعه و یکی از مؤثرترین گذاری بر آموزش کودکان و نوجوانان، سرمایهما معتقدیم سرمایه

 های آینده است. های خلق ارزش پایدار برای کشور و نسلراه
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 تعهد به محیط زیست  •

کنار آن، مسئولیت که در  ارزشمند است  زمانی  اقتصادی  توسعه  که  دارد  باور  دادوند  اقتصادی  پذیری گروه 

 های آینده نیز وجود داشته باشد.نسبت به طبیعت و نسل

محیطی این های زیست بر همین اساس، کاشت و نگهداری درخت به عنوان یکی از محورهای اصلی مسئولیت

های خود را به مجموعه تعریف شده است. گروه اقتصادی دادوند متعهد است هر سال بخشی از منابع و ظرفیت

برنامه دهد. اجرای  اختصاص  کشور  مختلف  مناطق  در  سبز  فضای  توسعه  از  حمایت  و  درختکاری   های 

ای پایدارتر است. از نگاه ما، ساختن آینده تنها به توسعه ما باور داریم هر درخت، نمادی از امید، زندگی و آینده

 ها به آن وابسته است. شود؛ بلکه در گرو حفظ و احیای طبیعتی است که حیات انسانوکارها محدود نمیکسب

داشته باشیم؛   هرچند کوچک در سبزتر شدن سرزمینمان    کنیم سهمیهای خود تلاش میدر مسیر فعالیت

 .دریگیم   ن کند و با طبیعت جاکند، با همکاری پیشرفت میزیرا باور داریم جهان با دانش رشد می
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 فعالیت  های وزه ح •

 

  سلامت دیجیتال ✓

 اکوسیستم یکپارچه ارائه و مدیریت خدمات سلامت دیجیتال  

 

 تله مدیسن  ✓

            پلتفرم ارائه خدمات پزشکی از راه دور               

   

 گردشگری سلامت  ✓

 المللی بستر یکپارچه ارائه و مدیریت خدمات درمانی بین     

 

 گردشگری آموزش پزشکی ✓

 المللیهای آموزش پزشکی بینبستر یکپارچه ارائه و مدیریت برنامه

 

 المللی خدمات دانشجویی بین ✓

 المللیاکوسیستم یکپارچه جذب و خدمات دانشجویان بین           

 

 اوره های صنعتی و مدیریتیمش ✓

 المللی وکار بینمشاوره و توسعه کسب              

 

 زی حلقه توزیعهوشمندسا ✓

 سازی زنجیره توزیعو بهینه   هوشمند مدیریت لجستیک

 

 ی آن آکادم  ✓

 زیست آگاهانه ی نسل نو اکوسیستم یکپارچه  



 

 
8 

 

 

             

 اقتصادی دادوند های رقابتی گروه مزیت  •

 محور رویکرد اکوسیستم ✓

 وکار حضور همزمان در حوزه آموزش، سلامت و کسب ✓

 المللی همکاران شبکه بین ✓

 تمرکز بر نوآوری و توسعه پایدار ✓

 توانایی اتصال دانشگاه، صنعت و بازار ✓

 

 شرکای راهبردی  •

 

      

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

   دتکون

 

  دی اچ ال

 

 شرکت ملی 

 پست ایران  

 

Kanglin Biotec 

 

 های آلمان  نمایشگاه 

 

 
شرکت شهرکهای 

 صنعتی ایران 

 

 خانه صمت ایران  

 

سازمان توسعه   

 تجارت

 

 

   زیمنس

 

کای برق ایران یسند  
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 ها و دستاوردها پروژه  •

 نماینده پارک علم و فنآوری دانشگاه شریف در اروپا  ✓

 موزش بازرگانی ایران در آلمان آ نماینده مرکز   ✓

 امین نمایشگاه بین المللی گردشگری ایران   ۲۶شرکت منتخب در   ✓

 درجه جذب دانشجویان خارجی برای دانشگاههای ایران   ۳۶۰اولین پلتفرم هوشمند و   ✓

 کارگزار رسمی جذب سرمایه گذار خارجی در ایران  ✓

 اولین اکوسیستم کامل سلامت دیجیتال ایران ✓

 

 جغرافیای فعالیت  •

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

: ایران  

:  کانادا  

: لاندفن  

: آلمان  

: هند  

:امارات  

:عمان  

:فرانسه  
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                                                                               Emigateامیگیت 

 المللی اکوسیستم یکپارچه جذب و خدمات دانشجویان بین

به از زیرمجموعهامیگیت  با تمرکز بر جذب، پذیرش و پشتیبانی دانشجویان عنوان یکی  اقتصادی دادوند،  های گروه 

بخشی به فرآیندهای مهاجرت تحصیلی، ارتباط سازی و انسجامالمللی طراحی شده است. این مجموعه با هدف سادهبین

 کند.دهندگان خدمات دانشجویی را در قالب یک مسیر ساختارمند تسهیل میها و ارائهمیان متقاضیان خارجی، دانشگاه

با ورود و استقرار، و ارائه خدمات خدمات امیگیت شامل مشاوره و هدایت در فرآیند پذیرش، هماهنگی های مرتبط 

ای از خدمات مکمل از جمله پشتیبانی مجموعه  «، 360»امیگیت  پشتیبانی در طول مسیر تحصیل است. در قالب  

زبان و مهارت برنامهزندگی دانشجویی، آموزش  ایجاد بستر شبکهها،  ارائه میسازی بینهای فرهنگی و   شود.المللی 

المللی ایجاد کرده و ای منسجم و قابل اتکا برای دانشجویان بینامیگیت با رویکردی یکپارچه، در تلاش است تجربه

 ها در مدیریت مؤثرتر جذب، پذیرش و تعامل با دانشجویان خارجی کمک کند.همزمان به دانشگاه

 

 

 

 

 

 

 

 

 

هزاران فرصت دوست،یک  
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                                                                                     (AANآن )

 اکوسیستم توسعه سوادهای زندگی و توانمندسازی نسل نو 

هاست که با تمرکز بر سوادهای زندگی، آن یک اکوسیستم آموزشی و توسعه فردی برای کودکان، نوجوانان و خانواده

های کند. خدمات آن شامل ارزیابی رشد، آموزش مهارتهای فردی و اجتماعی و هدایت رشد فردی فعالیت میمهارت

 محور است. های تجربهزندگی، منتورینگ، توانمندسازی خانواده و برنامه

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

داهزاران فردوست،یک  
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                                            (CCKAAMکام )سیسی 

 پلتفرم دیجیتال سلامت 

دهی و ارائه هماهنگ ( یک اکوسیستم یکپارچه سلامت دیجیتال است که با هدف تجمیع، سازمانcckaam)  کامسی سی

خدمات سلامت در بستر آنلاین شکل گرفته است. این اکوسیستم با گردآوری بازیگران مختلف حوزه سلامت شامل 

ای و آموزشی، بستری متمرکز برای دسترسی به خدمات متنوع و پیوسته ایجاد دهندگان خدمات درمانی، مشاورهارائه

المللی، تلاش دارد فاصله میان تقاضا و عرضه زبان در سطح بینکام با تمرکز بر نیازهای کاربران فارسیسیکند. سیمی

تجربه و  داده  کاهش  را  در حوزه سلامت خدمات سلامت  را  روز  استانداردهای  بر  مبتنی  و  اعتماد  قابل  یکپارچه،   ای 

آور فراهم  تلهدیجیتال  نظیر  چارچوب، خدماتی  این  در  پزشکی د.  آموزش  گردشگری  و  گردشگری سلامت  مدیسن، 

تواند مسیر دریافت خدمات خود را از مشاوره اولیه تا درمان و شوند و کاربر میصورت یکپارچه در این بستر ارائه میبه

 صورت منسجم و در یک پلتفرم واحد مدیریت نماید. های آموزشی تخصصی، بهمندی از برنامهبهره
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  CCKAAM-TM    کامسی مدیسن سی تله   

 پلتفرم ارائه خدمات پزشکی از راه دور 

صورت غیرحضوری است که کام بستری تخصصی برای ارائه خدمات پزشکی و مشاوره سلامت بهسیمدیسن سیتله

سازد. این پلتفرم با امکان ارتباط مستقیم، ساختاریافته و مستمر میان کاربران و متخصصان حوزه سلامت را فراهم می

های مقیم ایران، دسترسی به خدمات سلامت را  زبانان در خارج از کشور و همچنین خارجی تمرکز بر نیازهای فارسی

های تصویری، صوتی و صورت مشاورهکند. خدمات در این بستر بههای جغرافیایی و زبانی تسهیل میبدون محدودیت

 توانند متناسب با شرایط خود، شیوه ارتباطی مناسب را انتخاب نمایند. می متنی ارائه شده و کاربران

تله  سیدر  و سیمدیسن  جلسه  برگزاری  پزشک،  انتخاب  تا  درخواست  ثبت  مرحله  از  خدمات  دریافت  فرآیند  کام، 

صورت یکپارچه و قابل مدیریت طراحی شده است. این پلتفرم با تأکید بر کیفیت تعامل، محرمانگی های بعدی، بهپیگیری

ای و کارآمد از ارائه خدمات درمانی در فضای کند استانداردی حرفهتلاش می  ، قابل اعتمادای  اطلاعات و ایجاد تجربه

 دیجیتال ارائه دهد.
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CCKAAM -MT    سی سی کام گردشگری سلامت  

 المللی بستر یکپارچه ارائه و مدیریت خدمات درمانی بین

دهی و تسهیل کام است که با هدف سازمانسیکام بخشی از اکوسیستم سلامت دیجیتال سیسیگردشگری سلامت سی

المللی طراحی شده و امکان مدیریت یکپارچه مسیر درمان را از مرحله فرآیند دریافت خدمات درمانی برای بیماران بین

سازد. در این بستر، خدماتی شامل ارزیابی اولیه، انتخاب پزشک و مرکز درمانی، مشاوره اولیه تا تکمیل درمان فراهم می

های پس از آن، در های سفر و اقامت، پشتیبانی مستمر بیمار در طول درمان و پیگیریریزی درمان، هماهنگیبرنامه

دهندگان خدمات،  شود. این رویکرد با ایجاد ارتباط منسجم میان بیمار و ارائهقالب یک فرآیند ساختاریافته ارائه می

ای قابل اعتماد، شفاف و قابل های فرامرزی، تجربههای رایج در درمانهای اجرایی و ناهماهنگیضمن کاهش پیچیدگی

 آورد.المللی فراهم میبینی از دریافت خدمات سلامت در سطح بینپیش
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CCKAAM- ME   گردشگری آموزش پزشکی سی سی کام 

 المللیهای آموزش پزشکی بینبستر یکپارچه ارائه و مدیریت برنامه

کام، با هدف تسهیل  سیعنوان بخشی از اکوسیستم سلامت دیجیتال سیکام، بهسیگردشگری آموزش پزشکی سی

مندی های آموزشی تخصصی در حوزه علوم پزشکی طراحی شده و مسیری ساختارمند برای بهرهدسترسی به فرصت

بالینی و تعاملات علمی در سطح بینهای تخصصی، تجربهاز آموزش ایرانی و المللی فراهم میهای  کند و متقاضیان 

شبکه به  را  برنامهخارجی  و  درمانی  مراکز  اساتید،  از  میای  متصل  هدفمند  آموزشی  چارچوب،  های  این  سازد.در 

های های تخصصی، برنامهدهنده دوره عمل کرده و خدماتی شامل طراحی و اجرای دورهکام فراتر از یک ارائهسی سی

دهد.  های علمی را ارائه میها و کنگرهبازدیدهای بیمارستانی و کلینیکی، و تسهیل حضور در ایونتآموزی عملی،  مهارت

های علمی و تبادل دانش را فراهم همچنین با ایجاد ارتباط میان پزشکان، پژوهشگران و مراکز درمانی، زمینه همکاری

های اجرایی، پشتیبانی در طول دوره و نام تا هماهنگیصورت یکپارچه، از مرحله انتخاب و ثبتکند.این خدمات بهمی

المللی ایجاد راستا با الزامات آموزش پزشکی بینای منسجم، قابل اتکا و همشود تا تجربهپس از آن ارائه می  هایپیگیری

 .شود
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 ( MAADICOمآدیکو )

 و مدیریتی  های صنعتیمشاوره  

وکار است که دفتر اصلی آن در آلمان قرار دارد. حوزه فعالیت این مجموعه المللی توسعه کسبآدیکو یک شرکت بینم 

گسترده طیف  میشامل  جهانی  اقتصاد  با  مرتبط  تخصصی  خدمات  از  ایجاد ای  تا  گرفته  واردات  و  صادرات  از  شود: 

وکارها، المللی به کسب، ارائه مشاوره بین(Technology Transfer) های صنعتی، انتقال دانش فنی و فناوریهمکاری

 .های اقتصادی برای ورود به بازارهای فرامرزیو توانمندسازی بنگاه

شرکت میان  چندلایه  و  فعال  ارتباطی  پل  یک  نقش  ایفای  مآدیکو،  اصلی  )بهماموریت  در ها  اقتصادی  فعالان  ویژه 

کند تا کشورهای در حال توسعه یا دارای ظرفیت رشد( و بازارهای جهانی است. به عبارت دیگر، این مجموعه کمک می

وکارها شناسایی و رفع شوند و تعاملات پایدار صنعتی و فناورانه میان سازی کسبالمللیموانع موجود در مسیر بین

 .المللی شکل بگیردبازیگران مختلف بین
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                            (Vectorوکتور )

 سازی زنجیره توزیعپلتفرم هوشمند مدیریت لجستیک و بهینه

به پلتفرموکتور  از  یکی  و عنوان  مدیریت  بر  تمرکز  با  لجستیک،  حوزه  در  دادوند  اقتصادی  گروه  زیرساختی  های 

ویژه در حلقه آخر، توسعه یافته است. این پلتفرم با هدف ایجاد یک لایه یکپارچه سازی عملیات توزیع پستی، بهبهینه 

ها و تر عملیات لجستیکی را برای سازمانسازی فرآیندهای میدانی، امکان مدیریت دقیقبرای کنترل، پایش و بهینه

 کند.اپراتورهای پستی فراهم می

با اتکا به تحلیل داده بهبود  سازی مسیرهای توزیع، ارتقای بهرههای عملیاتی و مکانی، به بهینهوکتور  وری ناوگان و 

گیری مبتنی بر داده را در سطح عملیات تقویت کند و در عین حال، شفافیت و قابلیت تصمیمبندی تحویل کمک میزمان

 دنبال دارد. های توزیع پستی را بههای عملیاتی و افزایش کیفیت خدمات در شبکه نماید. این رویکرد، کاهش هزینهمی

هایی که به مدیریت های دارای شبکه توزیع پستی و مجموعهعنوان یک زیرساخت عملیاتی، برای سازماناین پلتفرم به

ایر اجزای زنجیره سازی با سگسترده و هماهنگ عملیات لجستیکی نیاز دارند، طراحی شده و امکان توسعه و یکپارچه

 سازد.خدمات را فراهم می
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 بیانیه پایانی

دنبال وکار، بهنگر، در تقاطع فناوری، سلامت و توسعه کسبگروه اقتصادی دادوند با تکیه بر رویکردی یکپارچه و آینده

از خدمات سلامت پذیر و قابل اتکا بوده است. تنوع حوزهارائه راهکارهایی عملی، مقیاس های فعالیت این مجموعه، 

گویی به نیازهای دهنده تمرکز بر خلق ارزش پایدار و پاسخهای نوآورانه، نشانها و پلتفرمدیجیتال تا توسعه زیرساخت

 واقعی و در حال تحول بازار است.

های مختلف، مسیر رشد  های اجرایی در حوزهای از متخصصان، شرکای راهبردی و تجربهگیری از شبکهاین گروه با بهره

وکارهای افزایی میان کسبخود را بر پایه کیفیت، شفافیت، یادگیری مستمر و توسعه هدفمند بنا کرده و تلاش دارد با هم

دهی  المللی، انتقال دانش و شکلهای بینزیرمجموعه، مزیت رقابتی معناداری ایجاد کند. در این راستا، توسعه همکاری

 رود.شمار میهای کلیدی این مجموعه بهای پایدار، از اولویتبه ارتباطات حرفه

داند که در آن گروه اقتصادی دادوند با نگاهی فراتر از یک مجموعه اقتصادی، خود را بخشی از یک اکوسیستم پویا می

شود. این مجموعه در مسیر عنوان اصول بنیادین دنبال میای بهپذیری و ارتقای استانداردهای حرفهنوآوری، مسئولیت

های جدید، در تلاش است تا نقش مؤثرتری رو، با تمرکز بر توسعه مستمر، گسترش دامنه اثرگذاری و خلق فرصتپیش

 المللی ایفا کند. ای و بیندر سطح منطقه

 


